
 

 
Die Qualifizierung „Elternbegleiter*in“ wird im Rahmen des Programms „Verstetigung und Qualitätssicherung von 
Elternbegleitung“ durch das Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend gefördert. 

Herzliche Einladung zu unserer 2-tägigen Weiterbildung 

Wie motiviere ich meine Mitarbeitenden zu einer dialogischen Haltung und Elternarbeit? 
23.-24.10.2025 in der Evangelischen Tagungsstätte Stuttgart Birkach 

(Beginn: 23.10. ab 11:00 Ende: 24.10 bis ca. 16:30) 
 

Liebe Einrichtungs-Leitende,  
in Ihrer Schlüsselrolle als Führungskraft haben Sie die Möglichkeit, eine inspirierende und  
dialogische Kultur in Ihrem Team zu fördern. Doch wie motivieren Sie Ihre Mitarbeitenden, aktiv  
dialogische Methoden zu nutzen und die Haltung gemeinsam in der Einrichtung zu etablieren?   
Der Kita-Alltag bringt zahlreiche Herausforderungen mit sich 
umso wichtiger ist es, dass jede Mitarbeiter*in dialogisches Arbeiten mit Eltern als Teil ihrer  
täglichen Praxis versteht.  

Dies erfordert eine Führung, die den Dialog im Team fördert und agile Ansätze integriert. 
 
In unserer Fortbildung möchten wir Ihnen wertvolle Impulse geben, wie Sie als Kita-
Leitung Ihr Team zu einer dialogischen Arbeitsweise motivieren und diese nachhaltig in Ihrer  
Einrichtung verankern können. 
 
Unsere Fortbildungsinhalte umfassen: 

• Dialogisch führen mit den 10 Kernsätzen 
• Führung und Partizipation 
• Konkrete Gestaltung von Personalentwicklungsprozessen hin zum Dialog 
• Etablierung lebendigen Lernens 

Unser Ziel ist es, gemeinsam: 
• Den Dialog in Ihrer Einrichtung und die partizipative Haltung im Team zu stärken 
• Die Leitungsebene dialogisch auszurichten 
• Eine stabile, dialogische Elternarbeit zu etablieren 

 
Durch praxisnahe Beispiele und maßgeschneiderten Input entwickeln wir gemeinsam Kriterien  
und konkrete Maßnahmen, die Sie direkt in Ihren Führungsalltag integrieren können. 
 
Dozentinnen: 
Sabine König: Dipl. Sozialpädagogin, Supervisorin, Fortbildnerin und Dozentin im 
Bundesprojekt Elternchance II und Elternbegleitung  
Ulrike Merkl: Dipl. Sozialpädagogin, Supervisorin, Gruppenlehranalytikerin und Dozentin im 
Bundesprojekt Elternchance II und Elternbegleitung  
 
Die Veranstaltung richtet sich an Elternbegleiter*innen und Fachkräfte aus der Arbeit mit 
Familien.  Es wird eine Teilnahmegebühr von 160 Euro erhoben.   
 
Anmeldung unter: https://www.konsortium-elternchance.de/veranstaltungen/weiterbildung-
wie-motiviere-ich-meine-mitarbeitenden-zu-einer-dialogischen-haltung-und-elternarbeit/ 
 
Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme! 
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